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: , .- Andlisis de campo
DlagnOS“CO Escuchar, analizar antecedentes.

2 Identificar debilidades.

3

> Auto evaluacion Escalera Cultura en .

= Seguridad Revision

qC) Donde estamos y donde queremos estar? _ perman ente con
é foco en la

s Herramientas de gestion. conciencia, las
C_>U Acciones motivadoras para el perfil y debilidad. personas

Para despertar la conciencia, la participacion.

REACTIVO ¢
Fuente: Energy Institute , London j
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Riesgos en la via publica (4500 empleados, edad promedio 27 afos, 1100 usuarios de motos)
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Resultados:

., . . “ ..estoy mas alerta en la calle “
Reduccion fatalidades y lesiones graves. y

Aument(_) concienciaen los equipos. . ahora mis hijos me cuidan...”
Influencia en su entorno.

. . 13 M | 13
Mejores conductores en el transito. » CE@ IRl MEED |
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Equipos motivados trabajan su debilidad
TRELEW: juegos para formar equipo, auditorias para crecer.
CAMPANA: capacitacion para colegas madres sobre los riesgos de sus bebes.
ACA PARANA: rol de emergencia en los hogares, cursos en cuartel de bomberos.

ACA SABATTINI: juegos educativos para el equipo, para sus hijos, para clientes.

REGION GBA NE: + 20 dotaciones. “El Capitan Seguridad”:
Comunicacion mensual en TV salas descanso disefiada y actuada por El Capitan - los equipos.

| & 4
e .

Resultados: : . . “ ..ahora nos cuidamos entre todos”
« Aumento conciencia en los equipos. =)

« Valoracion al trabajo en equipo. 7 “ ..me siento parte del equipo
« Mejoran indicadores de gestion. =
* Influenciaen sus entornos.

“ ..logramos que este equipo sonriera”
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Salud como Valor, Seguridad como Valor : Talleres “ La Salud y el manejo del estrés “

“Si estamos bien podemos pensar, decidir desde la calma como hacer las cosas, estar atentos
alos riesgos y decisiones que tomamos”. Escuchar al organismo cuando necesita parar, recargatr.

Consciente

Practica de herramientas simples para usar en cualquier momento. Testimonio

De prueba piloto a mas de 1200 personas de la Gerencia Ejecutiva Comercial.

Resultados: "

) o . ..me cuido mas, cuido a mi familia”
Cambio de habitos en el trabajo.

.. es bueno que en el trabajo podamos
compartir la misma mirada”

Cambio habitos en vida personal.

Sentido pertenencia, compartimos, me cuidan.
Influencia en su entorno. “ ayuda a relacionarnos con los clientes”
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El cambio cultural es posible.
Desde la conciencia.
Cada uno desde su propio escalon.

Llegando al corazdn.

Seguridad para la operacion, Seguridad para la vida.
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